QkAHA

VASTUULLISUUSPOLITIIKKA

1. TARKOITUS

KGK-konserni pyrkii edistamaan kestavaa tulevaisuutta. Kilpailukykymme sailyttamiseksi meidan on pyrittava
kiertotalouteen, jossa kdytdamme ja kierratdmme kuluttamamme resurssit uudelleen. Suojelemme ihmishenkia
koko arvoketjussamme ja edistamme kestdvaa liikennetta.

Vastuullisuuspolitiikkamme ja muut konsernin politiikat perustuvat olennaisiin vaikutuksiin, riskeihin ja
mahdollisuuksiin, jotka on arvioitu EU:n kestavyysraportointidirektiivin (CSRD) mukaisesti. Tama politiikka
pohjautuu myos seuraaviin kansainvalisiin viitekehyksiin:

e YK:n ihmisoikeuksien yleismaailmallinen julistus

e YK:n yritystoimintaa ja ihmisoikeuksia koskevat ohjaavat periaatteet
e |LO:n yleissopimukset

e OECD:n toimintaohjeet monikansallisille yrityksille

e  YK:n Global Compact -aloitteen kymmenen periaatetta

Termit “Me/meidan” viittaavat KGK Holdingiin, mukaan lukien kaikki tytaryhtiot.

2. SOVELTAMISALA JA KOHDERYHMA

Tama politiikka koskee kaikkia KGK-konsernin yrityksia ja maita.

Se koskee kaikkia KGK-konsernin tyontekijoita, esihenkil6ita ja johtajia yrityksesta tai asemasta riippumatta.
Politiikka kertoo, miten kukin voi edistda konsernin vastuullisuusty6ta arvoketjun nakokulmasta.

3. PERIAATTEET

Olennaiset aihealueet ja hallinnointi

KGK-konserni toimii seuraavasti tunnistaakseen ja hallitakseen merkittavia kestavyysaihealueita:

1. Vuosittainen analyysi: Olennaiset aihealueet tunnistetaan vuosittain ulkoisten vaikutusten seka
liiketoiminnan riskien ja mahdollisuuksien arvioinnin perusteella.

2. Arvoketju: Olennaisuusarviointi tehdaan arvoketjun nakokulmasta.

3. Prosessinhallinta: Arviointi pdivitetaan saanndllisesti konsernin maaritellyn prosessin mukaisesti.
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4. Sidosryhmien osallistaminen: Sidosryhmien nakemykset huomioidaan aktiivisessa yhteistydssa.

5. Hallinnointi ja tavoitteiden asetanta: Tunnistettuja olennaisuuksia hallinnoidaan politiikkojen ja
tavoitteiden avulla.

6. Jatkuva parantaminen: Vastuullisuustyota kehitetdan jatkuvasti systemaattisen mittaamisen, arvioinnin
ja seurannan avulla.

7. Korjaavat toimenpiteet: Jos toimintamme aiheuttaa tai myo6tavaikuttaa negatiivisesti ihmisiin tai
ymparistoon, tai jos olemme suoraan yhteydessa tallaisiin vaikutuksiin, toimimme ehkaistaksemme,
lieventadksemme ja mahdollisuuksien mukaan korjataksemme vahingot. Pyrimme tarjoamaan
asianosaisille paasyn tehokkaisiin valitusmekanismeihin epakohdista raportoimiseksi ja korjaavien
toimenpiteiden toteutumiseksi. Raportoimme vuosittain tydstamme kielteisten vaikutusten
hallitsemiseksi sekd tehdyistad korjaavista toimenpiteista.

KGK-konsernin olennaiset aihealueet ovat:

e llmastovaikutus e Omat tyontekijat

e llman, veden ja maaperan saastuminen e Arvoketjun tyontekijat

e Vesivarat ja meriymparisto e Kuluttajat ja loppukayttajat
e Vaaralliset aineet e Eettinen liiketoimintatapa

e Luonnonvarojen kaytto ja kiertotalous

Ympdristo ja ilmasto

Teemme yhteistyota asiakkaiden ja toimittajien kanssa ymparisténsuojelun eteen ja ymparistovaikutusten
vahentamiseksi, jatkuvasti parantaen ymparistonsuojelutydmme tasoa.

e Ympadristoperiaatteet: Noudatamme varovaisuusperiaatetta, mika tarkoittaa, etta ymparistoriskien
suhteen valitsemme turvallisemman tavan toimia, harkiten parhaan kaytettavissa olevan teknologian
kehittamista (eli sen, joka on tehokkain ymparistévaikutusten minimoinnissa) teknisen ja taloudellisten
mahdollisuuksien sen salliessa.

o Kuljetukset: Vahenndmme tavaroiden ja tyontekijoiden kuljetustarvetta. Jokaisella yrityksella on oltava
kaytossa hallintotapa, jolla kuljetukset ja matkustaminen hoidetaan ympariston huomioivalla ja
jatkuvasti ilmastovaikutusten vahentamiseen tahtaavalla tavalla.

e Energiankulutus: Tarkastelemme jatkuvasti mahdollisuuksia pienentaa energiankulutusta sekda omassa
toiminnassamme etta arvoketjun nakokulmasta. Kaytamme ensisijaisesti uusiutuvia energialdhteita.

o Kemikaalit: Varmistamme kemikaalien turvallisen kasittelyn ja myymme ja markkinoimme
mahdollisuuksien mukaan kemikaalituotteita, joilla on pienemmat ymparistovaikutukset kuin vastaavilla
tuotteilla. Tyoskentelemme jarjestelmallisesti minimoidaksemme tai poistaaksemme kaytosta tuotteita,
jotka sisaltavat ihmisille tai ymparistolle mahdollisesti haitallisia aineita.

e Mikromuovit: Pyrimme vahentdamaan mikromuovien leviamistd ymparistoon.

e Varautuminen: Meilld on oltava varautumissuunnitelmat vakavien ymparist6- ja terveysvahinkojen,
mukaan lukien onnettomuuksien ja hatatilanteiden ehkaisemiseksi, rajoittamiseksi ja torjumiseksi
toiminnassamme.
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Nailla toimilla pyrimme rajoittamaan ilmastonmuutosta seka ehkdisemaan ja vahentamaan ilman, veden ja
maaperan saastumista.

Kestdvd luonnonvarojen kéytto ja kiertotalous

Parannamme toimintamme kiertotalousastetta pyrkimalla vahentamalla neitseellisten materiaalien kayttoa ja
luomaan edellytyksia materiaalien helpommalle uudelleenkaytolle tai kierratykselle myohemmissa vaiheissa.
N&in pyrimme vahentdamaan jatetta koko arvoketjussa ja minimoimaan vedenkulutusta tuotannossa.

Pyrimme myds vahentamaan jatettd omassa toiminnassamme siirtymalla mahdollisimman korkealle
jatehierarkiassa, eli ensisijaisesti ehkdisemalla jatteen syntymista, toiseksi kayttamalla uudelleen, sitten
kierrattamalla materiaaleja, hyodyntamalla energiaa ja viimeisena keinona havittamalla.

Sosiaalinen vastuu ja ihmisoikeudet

Vilitamme tyontekijoistamme ja huolehdimme turvallisesta ja terveellisesta tydymparistosta — katso KGK
Holdingin tyéympdristépolitiikka.

Kunnioitamme kaikkien ihmisten yhtaldista arvoa ja oikeuksia. Tama pitaa sisallaan:

o  Tyoympadristo ja tyontekijat: Edistamme tyontekijdidemme terveyttd, turvallisuutta ja hyvinvointia.
Kannustamme tyontekijoita ja esihenkil6ita jatkuvasti varmistamaan osaamisensa muuttuvassa
maailmassa.

o |hmisoikeudet: Kunnioitamme ihmisoikeuksia emmeka myétavaikuta rikkomuksiin omassa
toiminnassamme. Estamme tai rajoitamme ihmisoikeusrikkomuksia arvoketjun muissa osissa, mukaan
lukien toimet, jotka liittyvat suoraan toimintaamme, tuotteisiimme tai palveluihimme. Tunnistamme,
estdmme ja hallitsemme ihmisoikeuksiin liittyvia riskeja liittyen tydoloihin, syrjintaan, pakkotyohon,
ihmiskauppaan ja lapsityovoiman kayttoon arvoketjussamme. Tuemme yhdistymisvapautta ja
tyontekijoiden oikeutta tydehtosopimusneuvotteluun ilman kurinpitotoimien riskid tyontekijoita tai
ammattiliittojen edustajia kohtaan, seka oikeutta samaan palkkaan samasta tyosta.

o  Monimuotoisuus ja osallisuus: Kannustamme monimuotoisuuteen ja osallistavaan tyoymparistoon —
katso KGK Holdingin monimuotoisuus- ja tasa-arvopolitiikka.

e Kuluttajien ja loppukayttdjien ndkdkulma: Huomioimme kuluttajan ja loppukdyttajan nakékulman ja
kartoitamme olennaisissa aihealueissa tuotteidemme kayttoon liittyvia riskeja ja mahdollisuuksia
pyrkien pienentamaan niita.

Liiketoimintaetiikka
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Meilla on nollatoleranssi korruptioon, ja toimintamme on ammattimaista ja eettisesti vastuullista — katso KGK
Holdingin liiketoiminnan etiikkaa koskeva politiikka.

4. ROOLIT JA VASTUUT

Konsernin vastuullisuustiimi vastaa seuraavista toiminnoista:

e Olennaisten aihealueiden vuosittainen arviointi ja sen tulosten viestiminen muille konsernin yrityksille
e Konserninlaajuisten vastuullisuustavoitteiden ehdottaminen

Jokainen konsernin yritys vastaa:

e vastuullisuustavoitteiden asettamisesta omalle toiminnalle ja sellaisten toimien toteuttamisesta, jotka
edistavat konsernitason vastuullisuustavoitteiden saavuttamista

e mahdollisten riskien ja haittavaikutusten tunnistamisesta, estdmisesta ja hallinnasta seka
vastuullisuusndkdkohtien jatkuvasta huomioimisesta paatoksenteossa ja toimintatavoissa

e arvoketjun vaatimusten hallinnasta toimittajille suunnatun, dokumentoidun due diligence -prosessin
avulla, sekd menettelystd, jos rikkomuksia havaitaan, mukaan lukien oikeus korjaaviin toimenpiteisiin.
Taman prosessin tulee perustua OECD:n monikansallisille yrityksille antamiin toimintaohjeisiin.

e Vastuullisuusvaatimusten asettamisesta tuotteiden ja palveluiden hankinnassa ja konsernin Code of
Conductin kdyttamisesta

e Sitovien velvoitteiden noudattamisen varmistamisesta.

Mitd tdmd kéytdnto merkitsee sinulle tydntekijénd

e  Pyri paivittaisissa paatoksissasi ja tehtavissasi osaltasi pienentamaan negatiivisia vaikutuksia ja jatkuvasti
tekemaan vastuullisuuteen liittyvia parannuksia

e Kunnioita ja edista ihmisoikeuksia vuorovaikutuksessa kollegoiden, asiakkaiden ja toimittajien kanssa.

e lImoita epaillyista vastuullisuuteen liittyvista poikkeamista tai riskeista

e Noudata toimintaamme sovellettavaa vastuullisuuslainsaadantoa, asetuksia ja direktiiveja

o Noudata kemikaalien kadyttéturvallisuustiedotteiden ohjeita ja kasittele kemikaaleja huolellisesti.

5. MUUTA

Kunkin yrityksen on otettava tama konsernipolitiikka kaytt66n alkuperdisessd muodossaan. Yrityskohtaisia
lisdyksia voidaan tehda, edellyttden, ettd ne eivéat ole ristiriidassa alkuperdisen sisallon kanssa tai heikenna sité ja
ettd on selvasti osoitettu, etta lisdykset ovat peraisin yrityksesta.

Jokaisen KGK-konsernin yrityksen toimitusjohtaja on vastuussa vaatimustenmukaisuudesta organisaatiossaan.
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Taman politiikan sisdllon tulee heijastua kaikkien yrityksen toimintojen toimittajille/kumppaneille laadituissa
toimintaohjeissa, jotta voidaan osoittaa vastaavat odotukset toimitusketjussa.
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